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Predhovor

Téato prirucka vznikla ako jeden z vysledkov projektu Tworba softvérového proto-
typu pre online vzdelavanie verejnej spravy, podpora disemindcie vysledkov apliko-
vaného vyskumu, ktorého hlavnym riesitelom bola Univerzita Komenského v Brati-
slave zasttipena Ustavom verejnej politiky a ekonémie Fakulty socialnych a ekono-
mickych vied. Druhym riesitelom bola Slovenska technickd univerzita v Bratislave
zastiipend Ustavom informatizécie, automatizacie a matematiky Fakulty chemic-
kej a potravinarskej technolégie. Dalsie a podrobnejsie informécie o projekte st
dostupné na jeho web stranke http://www.fses.uniba.sk/index.php?id=5569.

Prirucka sa skladd z dvoch ¢asti. Prva z nich sa venuje vyskumu potrieb a
moznosti online vzdelavania v stredoeurépskom kontexte. Boli zmapované rie-
Senia, ktoré st na univerzitach najcastejSie vyuzivané a diskutované problémy
studentov, pedagégov a administratorov. Ako optimélne sa v sicasnych podmien-
kach ukazalo prostredie Moodle, ktoré predstavuje softvér s otvorenym kédom,
ktory je mozno dalej upravovat

V druhej casti sme sa zamerali na lektorov a objasniujeme zakladné principy
prace v tomto prostredi. Vysvetlujeme tiez zakladné pojmy a dolezité principy,
ktoré sa vyuzivaju v oblasti elektronického vzdelavania.

Verime, ze predkladand publikicia bude podnetné pre vsetkych, ktorych prob-
lematika elektronického vzdeldvania vo verejnej sprave zaujima a Ze v nej najdu

-----

Bratislava, jun 2012 autori


http://www.fses.uniba.sk/index.php?id=5569
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